








Iimastovastuullisia edellakavijayrityksia — onko niita?

Edellakavijayrityksid ei 1oytynyt selkedsti yhta ylitse muiden.

Eniten hajadania saivat kuitenkin kaikki vastaajat huo-
mioon otettuna Kesko (4 kpl) ja VR (3 kpl).

"Kesko on edelldkdviji kaikilla kestdvin kehityksen osa-
alueilla Suomessa.”

"Ndma yritykset kehittdvdt tuotteita, joita asiakkaiden
on helppo loytdd ja valita parempi ilmastoystdvillisempi
vaihtoehto.”

"ottavat vihredt arvot konkreettisesti esille tarjonnassaan”

Jaetulla kolmossijalla samalla ddnimaaralla (2 kpl kullakin)
olivat ABB, Fortum, Nokia, Scandic, St1, Raisio, UPM ja
Wartsila.

Vastaajat mainitsivat my6s Toyotan, Vaconin, Neste-
Qilin, Vestasin ja muut uusiutuvia energioita tarjoavat
yritykset, Nordean, Metson, Microsoftin, BP:n, WinWin-
din, Senaatin, Elisan, SOK:n, Tradekan, Aurinkomatkat,
VTT:n, L&T:n, Globe Hopen, Unicafén, ltellan, Kainuun
Energian, M-realin, Voithin ja Siemensin. Lisdksi mainittiin

Kuva 2. Vastaajayritysten oma vertailu edelldkavijdyrityksiin

Verkkohaastattelun mukaan suurin osa vastaajista (33%)
kokee olevansa luovia vastuunottajia eli yrityksessa
kehitelladn luovia ideoita vastuulliseen liiketoimintaan.
Tama on yleensa kaikkein riskialttein, mutta onnistues-
saan samalla myds antoisin tapa suhtautua vastuulliseen
liiketoimintaan. Seuraavaksi eniten (lahes 29 %) katsoo
olevansa ennakoivia yrityksia eli yrityksia, jotka pyrkivat
varautumaan ulkoisilta sidosryhmilté tuleviin vastuuvaa-

joukkoliikenne, eurooppalaiset elintarvikeyritykset ylipaa-
tadn, energiayhtict, autoteollisuus, pienimmat (yritykset),
metsateollisuuden yritykset seka yritykset, jotka ottavat
aidosti ymparistoasiat huomioon l4pi yritystoimintojen ja
yksityisyrittdjat, jotka hakevat tehokkuutta ja tuottavuutta
myos energiatehokkuuden kautta.

Muunkinlaisia kommentteja saatiin:

"lentoyhtict yrittdvdt parasta tarjoamalla mahdollisuuden
‘ostaa’ hiilidioksidipddstdile korviketta.”

"Vattenfall on pakkasella viherpesun takia!”

Osa ei osannut nimetd yhtaan edelldkavijaa, osa sanoi,
ettei naita ole:

"ltse asiassa mikddn yritys ei nouse edelldkdvijiksi, eli monil-
la on vield mahdollisuus profiloitua!l”

Vastaajat vertasivat my0s itseddn naihin edellakavijayrityk-
siin. Alla olevassa kuviossa on kaikkien vastaajien nakemys.

timuksiin hyvissi ajoin etukateen. Tama koetaan yleensa
markkinataloudellisesti kannattavaksi, eikd johda riskien
ottoon. Ennakoijat saavat jopa kilpailuetua ehtiessdan
muita ennen tekemadn parannuksia operaatioihinsa,
tuotteisiinsa ja palveluihinsa. Edelldkévijoiksi oman yrityk-
sensa luki 13 prosenttia vastaajista. (Ketola, Tarja (2005):
Vastuullinen litketoiminta. Sanoista teoiksi. Helsinki:
Edita, 147-148.)



Lopuksi

Tassa verkkohaastattelussa enemmisto vastaajista edusti
suuria yrityksid, joilla yleensd on paremmat resurssit
kaytettavissdan kuin pk-yrityksilld, joten se voi selittda
nainkin korkean prosenttiluvun (70 %) ilmastonmuutok-
sen huomioonottamisessa. Lisiksi voidaan olettaa, etti
verkkohaastatteluun vastanneet ovat keskimaaraista kiin-
nostuneempia ilmastonmuutos- ja ympdristéasioista seka
vastuullisesta liiketoiminnasta, silld verkkohaastattelussa
olivat mukana myds kaikki vastuullisen yritystoiminnan
verkoston FiBSin jasenyritykset.

Vastaukset saattavat kuvastaa myos joissakin kohdissa
enemman tulevaa tahtotilaa kuin asioiden nykytilaa. Se

on sinédnsa erittdin positiivinen asia, ett yritykset ovat
halukkaita toimimaan ilmastonmuutoksen vastaisessa
taistelussa ja kokevat myos kehittavansa luovia ideoita
ilmastonmuutosliiketoiminnassa ja ylipdansa vastuul-
lisessa liiketoiminnassa. Nahtavaksi jaa, missa maarin
"vesihiihtajat” ovat tulevaisuudessa pakotettuja ottamaan
huomioon ilmastonmuutoksen liiketoiminnassaan seka
miten hyvin nyt itsedan edellakavijéina ja luovina vastuun-
ottajina itseddn pitavat "ladunavaajat” ja "perassahiihta-
jat” pysyvat kehityksessd mukana ja halukkaina toimimaan
ilmastonmuutoksen vastaisessa taistelussa.
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Ilmastonmuutos ja asiakas — Mika on ratkaisevaa tuloksen aikaansaamiseksi?
- verkkohaastattelun toteutti Fountain Park

Fountain Park on suomalainen asiantuntijatalo, joka Muista Fountain Parkin tarjoamista
tarjoaa yritysten sidosryhmien kuunteluun Yritysvas- verkkohaastatteluista saat apua:
tuudialogi -nimista verkkohaastattelua. Sen avulla saat - strategiatyohon
helposti ja nopeasti tietaa - uuden johtamistehtavan aloitukseen
- Mité sidosryhmat odottavat organisaatioltasi - asiakkaiden kuunteluun
- Miki on sidosryhmille tarkeéda
- Mitéd uutta tai piilevaa tietoa loytyy. Lisatiedot:
Hanna Ali-Melkkila
Saat kaikki sidosryhmat helposti mukaan avoimeen 040 562 1882
verkkopohjaiseen vuoropuheluun. Kaikkia kuullaan tasa- Anu Valtari
puolisesti, ja tieto valittyy suodattamattomana. Samalla 050 550 3150

voit kdtevasti taydentdd sidosryhmaérekisterianne.

Finnish Business & Society on vastuullisen yritystoiminnan verkosto

FiBS auttaa yrityksia [6ytamaan vastuullisuudesta oman liiketoimintansa kannalta parhaat ratkaisut
tarjoamalla tietoa, tukea, tyckaluja ja tulevaisuuden nakymia. FiBS on CSR Europe, Global Reporting
Initiative ja CSR 360 Global Partner Network jarjestojen jasen.

Lisatietoja:
www.fibsry.fi
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