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Aidosti avarakatseinen Suomi
- 5 ensimmäistä luokasta suuri merkitys, vähäinen er imielisyys -

1. Kieli- ja kulttuuritaitoinen kansa
Koulutuksen ja kokemuksen kautta erilaisuutta ymmär tävä väki mahdollistaa yhteistyön eri 
kulttuureista toimivien ihmisten välille.

2. Luovuus kasvaa kulttuurien kohdatessa
Luovuus on uudenlaista ajattelua, jota syntyy erila isten kulttuurien kohdatessa. Luovuus edellyttää 
aitoa vuoropuhelua ja yhdessä oppimista.

3. Luovia ratkaisuja syntyy yhteistyöllä
Yhteistyöllä ja ymmärryksellä eri kulttuurien keske n. Peruskoulutukseen uskonnon opetuksen 
sijaan kulttuurien ymmärtämistä.

4. Erilaiset ihmiset työllistyvät
Suomessa pidetään luonnollisena sitä, että alkuperä issuomalaisten ohella voidaan rekrytoida 
ulkomaalaistaustaisia, kuten myös eri tavalla vamma isia. Valintaperusteena on vain pätevyys.

5. Kansainvälisyys on kouluissa ja työpaikoilla
Kansainvälinen kanssakäyminen on yhdistelmä taitoja , tietoja ja asennetta, johon täytyy kasvaa 
kuten kaikkeen muuhunkin. Kansainvälisyys on tuleva isuuden aidosti avarakatseisessa Suomessa 
luonnollinen osa koulu- ja työelämää. Ei erillistä e ikä päälle liimattua, vaan olennainen osa arkea.



Aidosti avarakatseinen Suomi
- 5 ensimmäistä luokasta suuri merkitys, suuri erimi elisyys -

1. Tasa-arvoiset julkiset palvelut
Ihmisten täytyy voida luottaa siihen, että julkisen  sektorin kustannuspaineissakin palvelut turvataan 
yhtäläisesti kaikille yhteiskunnan jäsenille.

2. ymmärtävä
Ymmärrämme erilaisia kulttuureita ja toimintatapoja

3. Luontevasti kansainvälinen
Luontevasti kansainvälinen tarkoittaa mielestäni si tä, ettei kansainvälisyys ole päälle liimattuna 
toimintana yhteiskunnan instituutioissa tai ihmiste n arkielämässä, vaan että elämme luontevasti 
kansainvälistä ja monikulttuurista arkea. Kansainvä lisyys ei silloin ole enää erikseen "opittua" vaan kansainvälistä ja monikulttuurista arkea. Kansainvä lisyys ei silloin ole enää erikseen "opittua" vaan 
varhaisesta lapsuudesta asti sisäistettyä.

4. Hyvinvointia kaikille - myös maahanmuuttajile.
Kilpailu ei kiihdy sen enempää kuin aiemminkaan, ai na on kilpailtu ja se on aina ollut kovaa. 
Samoilla fraaseilla ei rakenneta tulevaisuutta. Sit ä rakennetaan osaamisella sekä empatialla. Suomi 
voisi ottaa tehtäväkseen näyttää mallia maahanmuutt opolitiikassa. Suomessa kuten muuallakin 
Euroopassa riittää töitä kaikille, myös huono-osais emmille ulkomaalaisille, jos sitä ruvetaan 
järjestämään. Ihmiset ovat kautta aikojen pystyneet  elämään sovussa yli kulttuurirajojen, jos vain 
arjen peruselementit ovat kohdallaan. Tähän pitäisi  Suomessa tähdätä. Suomessa löytyy tilaa 
kaikille, mutta tarvitaan asennemuutosta.

5. Suomi on ulospäin suuntautunut maa.
Suomessa tuetaan kansainvälistymistä kaikissa muodo issaan. Kaikkia kansalaisia, mutta erityisesti 
nuoria kannustetaan ja tuetaan myös taloudellisesti  osallistumaan nuorisovaihtoihin, 
opiskelijavaihtoihin sekä laajemminkin kansainvälis een toimintaan. Suomi noudattaa kansainvälisiä 
velvoitteitaan ja sitoumuksiaan. Suomi on aktiivine n kaikessa kansainvälisessä yhteistyössään. 
Impivaaralainen ajattelu jää viimeinkin historiaan.



Aidosti avarakatseinen Suomi
- 5 ensimmäistä luokasta vähäinen merkitys, suuri er imielisyys -

1. Yhteinen kieli
Kaikki puhuvat pian englantia keskenään. Englannist a tulee globaali kieli.

2. Kiinteät tietunneliyhteydet Eurooppaan
Auto ja rautatietunnelit Helsingistä Tallinnaan sek ä Vaasasta Ruotsin puolelle ja edelleen Norjan 
satamiin.

3. Kansainvälistymistä kansainvälistymisen takia?
Kansainvälistyminen on trendisana, siihen pyritään ajattelematta sitä, mitä oikein halutaan. Syyt ja 
seuraukset pitäisi ottaa tarkasti huomioon, eikä va in pyrkiä kansainvälistymään, koska muutkin 
tekevät niin.tekevät niin.

4.Suomessa kaikki kirjoitettaisiin myös englanniksi
Jotta suomea osaamattomatkin voivan täällä pärjätä,  eikä vaatimuksena työhön tai mihinkään 
muuhunkaan olisi suomen kielen osaaminen. Vaan engl antikin riittäisi.

5. Julkisen ja yksityisen sektorin ero laimenee.
Yksityisen sektorin toimintatapoja otetaan yhä enem män käyttöön julkisella puolella samalla kun 
perinteisiä julkisia palveluja tuotetaan enenevässä  määrin yksityisten toimesta. Joustavuus ja 
mahdollisesti tehokkuuskin lisääntyy, mutta poliitt isen vastuun kysymys muuttuu vaikeammaksi.



Aidosti avarakatseinen Suomi
- 5 ensimmäistä luokasta vähäinen merkitys, vähäinen  erimielisyys -

1. Julkisen sektorin luo mahdollisuuksia
Aikaisemmin totuttujen resurssien kaventuminen pako ttaa julkisen sektorin toimijat strategisiin 
valintoihin ja keskittymään toimintansa ydintehtävi in. Tämä saattaa olla myös CIMOlle 
mahdollisuus: joudutaan uudelleen miettimään mikä o n oleellista ja kuinka peruspalvelut taataan 
kaikille.

2. Teknologia on apu, ei itsetarkoitus!
Suomessa usein teknologia nähdään itsetarkoituksena . On nähtävä teknologia loppukäyttäjän 
näkökulmasta - eri kansalaisuudet, kielet, kulttuuri t jne.

3. Ohjelmia vähän resursseja vaativalle tutkimuksel le3. Ohjelmia vähän resursseja vaativalle tutkimuksel le
Voitaisiin järjestää vaikkapa kilpailu ekotehokkais ta tutkimusideoista nuorille tutkijoille, parhaille  
paikat Suomeen 1-2 vuodeksi.

4. Viekö EU-voimavarat?
Kreikan kriisin aikaan on tullut mieleen, että viek ö EU suomalaisten päättäjien voimavarat. Millä 
tavalla olemme mukana kansainvälisessä talouspoliti ikassa?

5. liikkuvuus mahdollista kaikille
Suomeen voi tulla ja Suomesta voi lähteä muualle. K oulutukseen, työhön tai muuten vain. Itse 
kukin taustasta riippumatta.
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